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ТРЕБОВАНИЯ
к выдаче свидетельств о допуске к работам по строительству, реконструкции и капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства

1. Наличие в штате юридического лица не менее 3 (Трех) руководителей: генерального директора (директора), технического директора (главного инженера) и их заместителей, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующее профилю занимаемой должности и стаж работы в области строительства не менее 5 (Пяти) лет.
Наличие у индивидуального предпринимателя высшего профессионального образования, соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 (Пяти) лет.
Наличие у индивидуального предпринимателя не менее 3 (Трех) руководящих работников с высшим профессиональным образованием соответствующее профилю занимаемой должности и стажем работы по специальности не менее 5 (Пяти) лет.
Наличие в штате юридического лица или у индивидуального предпринимателя не менее 7 (Семи) инженерно-технических работников производственно-технических, энерго-механических, контрольных и других технических служб и подразделений, имеющих высшее техническое (не менее 4-х работников) или среднее специальное образование, соответствующее профилю занимаемой должности и стаж работы не менее 5 (Пяти) лет  в области строительства.
Наличие в штате юридического лица или у индивидуального предпринимателя не менее 3 (Трех) линейных работников (начальники участков, прорабы, мастера и приравненные к ним специалисты) имеющих высшее техническое (не менее 1 работника) или среднее специальное образование, соответствующее  профилю занимаемой  должности и стаж работы не менее 5 (Пяти) лет  в области строительства.
Наличие в штате юридического лица или у индивидуального предпринимателя не менее 15 (Пятнадцати) квалифицированных рабочих основных профессий, имеющих подтвержденную квалификацию не менее четвертого разряда или соответствующей категории и стажа работы в области строительства не менее 3 (трех) лет.

Наличие в штате юридического лица или индивидуального предпринимателя не менее 15 (Пятнадцати)  инженерно-технических работников, имеющих высшее техническое (не менее 8 работников) или среднее специальное образование, соответствующее профилю занимаемой должности и стаж работы  не менее 3 (Трех) лет в области строительства, при осуществлении строительного контроля застройщиком, при осуществлении строительного контроля привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем, а также организации строительства, реконструкции, капитального ремонта привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным подрядчиком).
2.
Повышение квалификации в области строительства особо опасных,
технически сложных и уникальных объектов руководителями и
специалистами юридического лица, индивидуального предпринимателя и его
работниками не реже одного раза в 5 (Пять) лет.
В необходимых случаях обязательное прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами юридического лица, индивидуальным предпринимателем и его работниками.
3.
Наличие у юридических лиц или у индивидуального
предпринимателя, соответствующей действующим нормам системы
подготовки и аттестации специалистов, занимающих должности
поднадзорные Федеральной службе по экологическому, технологическому и
атомному надзору.
4.. Наличие у юридического лица или у индивидуального предпринимателя, принадлежащих им на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных энергетических установок, средств обеспечения безопасности, средств контроля и измерений, необходимых для выполнения указанных видов работ.
5.
Наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя
разработанной системы контроля качества.
6. Наличие лицензий в случаях, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
7. Наличие у руководителей и специалистов документов, подтверждающих прохождение ими аттестации в случаях, предусмотренных правовыми актами.

Настоящие Требования применяются в части не противоречащей требованиям, принятым Правительством Российской Федерации к выдаче свидетельств о допуске к работам по строительству, реконструкции и капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства.
Приложение 1

к требованиям выдаче свидетельств о допуске к видам работ по строительству, реконструкции и капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства

	№ п/п
	Виды работ
	Требования к численности работников1)
	Требования к стажу работников

	1
	2
	3
	4

	1
	Подготовительные работы на строительной площадке
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	2
	Работы по сносу строений и    разборке конструкции
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	3
	Работы по водопонижению,

организации

поверхностного стока и водоотвода
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	4
	Работы по разработке  выемок, вертикальной планировке
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	5
	Работы по устройству насыпе  и обратным засыпкам
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	6
	Работы

гидромеханизированные и дноуглубительные
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	7
	Работы взрывные
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	8
	Работы по устройству

свайных основании,

шпунтовых ограждений, анкеров
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	9
	Работы по уплотнению

фунтов естественного

залегания и устройству

фунтовых подушек
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	10
	Работы по сооружению опускных колодцев и кессонов
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	11
	Работы по возведению

сооружений способом

"стена в фунте"
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	12
	Работы по закреплению фунтов)
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	13
	Работы по искусственному замораживанию грунтов
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	14
	Работы бетонные
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	15
	Работы по монтажу

сборных железобетонных

и бетонных конструкций
	Руководство: не менее 3 чел.

 ИТР: не менее 7 чел. 

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	16
	Работы по монтажу

металлических

конструкций
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	17
	Работы по монтажу деревянных конструкций
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	18
	Работы по монтажу легких  ограждающих конструкций
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	19
	Работы по монтажу стен из панелей типа "СЭНДВИЧ" и полистовой сборки
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	20
	Работы по устройству каменных конструкций
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	21
	Работы по экранированию помещений и устройству деформационных швов
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	22
	Работы по устройству и футеровке

промышленных печей и дымовых труб
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	23
	Работы по устройству кровель
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	24
	Работы по гидроизоляции

строительных

конструкций
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	25
	Работы  по антикоррозионной зашита строительных конструкций  и оборудования
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	26
	Работы по теплоизоляции

строительных

конструкции.

трубопроводов  и

оборудования

Работы по устройству

внутренних  инженерных

систем и оборудования
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	27
	Работы по устройству внутренних  инженерных систем и оборудования
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	28
	Работы по монтажу наружных инженерных сетей и коммуникаций
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	29
	Работы  по монтажу

технологического

оборудования
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	30
	Работы пусконаладочные
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	31
	Работы по строительству автомобильных дорог
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	32
	Работы по строительству железнодорожных путей
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	33
	Работы подводные (водолазные)
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	34
	Работы

горнопроходческие
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	35
	Работы по устройству конструкций скважин
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 7 чел.

Линейные работники: не менее 3 чел. Квалифицированные рабочие: не менее 15 чел.
	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 5 лет.
Линейные работники:  не менее 5 лет. 

Квалифицированные рабочие: не менее 3 лет.

	36
	Работам по осуществлению строительного контроля застройщиком
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 15 чел.


	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 3 лет.


	37
	Работам по осуществлению строительного контроля привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 15 чел.


	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 3 лет.


	38
	Работам по организации строительства, реконструкции и капитального ремонта привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным подрядчиком)
	Руководство: не менее 3 чел.

ИТР: не менее 15 чел.


	Руководство: не менее 5 лет. 

ИТР: не менее 3 лет.



Примечания: 

1) - В случае получения одной организацией двух свидетельств 2 и более вида, численность работников рассчитывается по отдельным категориям: 

 формула для расчета ИТР, линейных работников и квалифицированных рабочих: 

N= n + k (хn),
где: N - общая численность работников соответствующей категории необходимая для получения свидетельств на 2 и более видов работ;

 n- минимально необходимая численность работников соответствующей категории, предусмотренная требованиями к кадровому составу  по одному из заявленных видов работ; 
х – количество заявленных видов работ; 
k= 0.3 - для ИТР; 
k = 0.5 - для линейных работников и квалифицированных рабочих.
